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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Ταχ. Δ/νση: Ίωνος Δραγούμη 1  

Τ.Κ.: 41222 ΛΑΡΙΣΑ 

Τηλ.:  2413500318,  -325 

 

    

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ ως προς την 

ημερομηνία λήξης υποβολής των 

δικαιολογητικών 

             Λάρισα , 29/06/2023 

              Αριθμ. Πρωτ.:  32534  

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ  ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΕΩΣ ΤΕΣΣΑΡΩΝ (4) 

ΜΗΝΩΝ ΓΙΑ ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΕΠΟΧΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΠΟΥ ΑΦΟΡΟΥΝ ΣΤΗΝ ΠΥΡΑΣΦΑΛΕΙΑ 

Ο ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

 

        Έχοντας υπόψη: 
1. Την υπ’ αριθμ. 3911/7-11-2022 (ΑΔΑ:ΩΧΞΘΩΛΞ-ΖΧΔ)  απόφαση του 

Δημάρχου Λαρισαίων, με θέμα: «Ορισμός Αντιδημάρχων και μεταβίβαση 

αρμοδιοτήτων» όπως ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ143/Α΄/28-6-2007), 

όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Tις διατάξεις του άρθρου 116 του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ 133 Α ́) –Πρόγραμμα 

«ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι». 

4. Την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-4-2023 ΚΥΑ των Υπουργών 

Οικονομικών και Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία η πρόσληψη του 

προσωπικού της παρ. 1 του άρθρου 206 του ν. 3584/2007, από 01/07/2023 δε 

θα εξαιρείται από τις περιπτώσεις που υπάγονται στη διαδικασία έγκρισης της 

Π.Υ.Σ. 33/2006 (Α΄ 280) όπως ισχύει. 

5. Το Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232 Α΄) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 

φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)». 

6. Την περ. στ΄ της παρ. 1 του άρθρου 40 του ν. 4765/2021 

7. Το με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/459/οικ. 10207/15-06-2023 έγγραφο του 

Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Διευκρινήσεις σχετικά με τα προσόντα 

πρόσληψης Προσωπικού, Ορισμένου Χρόνου ΙΔΟΧ, κατηγορίας ΥΕ για την 

αντιμετώπιση κατεπειγουσών, εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών. 

8. Τη με αριθμό 295/2023 (ΑΔΑ:6ΧΥ2ΩΛΞ-ΞΧ9 ) απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Λαρισαίων αναφορικά με την  πρόσληψη έκτακτου προσωπικού 
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με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως 

τεσσάρων (4) μηνών για κατεπείγουσες εποχικές ανάγκες της Δνσης 

Πρασίνου που αφορούν στην πυρασφάλεια  

9. Τη με αρ. πρωτ. 23884/18-05-2023 ανακοίνωση περί σύναψης σύμβασης 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας πέντε (5) μηνών για 

κατεπείγουσες ανάγκες στη Δ/νση Πρασίνου που αφορούν στην πυρασφάλεια 

και το γεγονός ότι δεν καλύφθηκαν όλες οι θέσεις 

10. Τη με αριθμό πρωτ. 30199/16-6-2023 βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης 

Οικονομικών υπηρεσιών (Τμήμα Προϋπολογισμού-Ισολογισμού και 

Λογιστικής). 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 
 

Την πρόσληψη έξι (6) συνολικά ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

ορισμένου χρόνου, διάρκειας έως τεσσάρων (4) μηνών (με ολοκλήρωση έως 

31/10/2023 που είναι η λήξη της αντιπυρικής περιόδου) για κατεπείγουσες εποχικές 

ανάγκες της Δ/νσης Πρασίνου που αφορούν στην Πυρασφάλεια, για τις κάτωθι 

ειδικότητες όπως ακολουθούν : 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Κλάδος/Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμός 

ατόμων 

101 

Δήμος 

Λαρισαίων, 

Διεύθυνση 

Πρασίνου 

(τμήμα Τεχνικής 

Υποστήριξης) 

Λάρισα, 

Π.Ε. Λάρισας 

ΔΕ Χειριστών  

Μηχανημάτων Έργου  
/ ΔΕ Χειριστών  

Μηχανημάτων Έργου 

(με άδεια Ομάδας Β΄ 

ειδικότητας 1 του Π.Δ. 

113/2012 για Μ.Ε. 1.3) 

Έως 4 μήνες 2 

102 

Δήμος 

Λαρισαίων, 

Διεύθυνση 

Πρασίνου 

(τμήμα Αστικού 

και Περιαστικού 

Πρασίνου) 

Λάρισα, 

Π.Ε. Λάρισας 

ΥΕ Εργατών 

Πρασίνου /  ΥΕ 

Εργατών Πρασίνου 

Έως 4 μήνες 4 

ΣΥΝΟΛΟ     6 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ(ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 

Τίτλος σπουδών  

και  

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

α) Αδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β ειδικότητας 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 

1.3 
β)  Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική,  

γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής 

Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού 

Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) 

Β΄ κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου 

(Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 

580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος 

τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας. 

Α΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

α) Αδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β ειδικότητας 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 

1.3 
β)  Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική,  

γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) ν.3475/2006 ή 

Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής ΟΑΕΔ 

(ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής Επαγγελματικής 

Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. Α΄ κύκλου 

σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/1997) ή Σχολής Μαθητείας 

ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής. 

Β΄ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 

α) Αδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β ειδικότητας 1 του Π.Δ. 113/2012 για τα Μ.Ε. 

1.3 
β)  Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική,  

γ) Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για 

υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριος 

τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης 

Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 

3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής και αντίστοιχη 

εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών, 

μετά την απόκτηση της παραπάνω άδειας άσκησης επαγγέλματος. 

102 

 

 

 

 

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο περ. στ. παρ. 1 άρθρου 40 του Ν. 4765/2021)  

 

 

 

Οι υποψήφιοι/ες  όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών 

και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο 

(67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή 

άλλον ασφαλιστικό φορέα. 
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ΕΠΙΛΟΓΗ  ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ  

Κατά την επιλογή θα ληφθεί υπόψη τυχόν εμπειρία σε ανάλογη εργασία,  η οποία θα 

έχει αποκτηθεί μετά τη λήψη των ζητούμενων, κατά περίπτωση, (κατά κωδικό θέσης) 

από την παρούσα ανακοίνωση, τίτλων σπουδών και αδειών που αναφέρονται στα 

κύρια και επικουρικά προσόντα του Πίνακα Β΄. 

 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ: 
Οι υποψήφιοι θα πρέπει: 

1. : α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του 

N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και Ομογενείς 

αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά 

Ίμβρο και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται 

πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους 

ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους 

τρόπους (ν.δ.3832/1958, ως ισχύει). Για τον υποψήφιο χωρίς ελληνική 

ιθαγένεια, ο οποίος πρέπει να αποδείξει ότι γνωρίζει την ελληνική γλώσσα σε 

βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της επιδιωκόμενης ειδικότητας, 

Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (ν.2413/1996 άρθρο 10 παρ. 1) που χορηγείται από 

το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας: α) Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων 

Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80 Αθήνα, τηλ. 210−3443384 και β) Καραμαούνα 

1, Πλ. Σκρά, Τ.Κ. 55132 Θεσσαλονίκη, τηλ. 2313331540, των κατωτέρω επιπέδων: 

 Α ΕΠΙΠΕΔΟ ή Α2 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης 

(Υ.Ε.). 

 Β ΕΠΙΠΕΔΟ ή Β1 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) μη Διοικητικού Προσωπικού ή και Εργατοτεχνικού 

Προσωπικού. 

Επίσης, αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της 

Ελληνικής Γλώσσας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 
(Πανεπιστημιούπολη, Θεσσαλονίκη, Τ.Κ. 54006, τηλ. 2310/997571−72−76), 

το οποίο χορηγείται ύστερα από σχετική εξέταση του υποψηφίου ή από άλλη 

σχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας. 

Το ανωτέρω Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας δεν χρειάζεται να προσκομίζουν 

οι ομογενείς και αλλογενείς, οι οποίοι παρακολουθούν ή έχουν 

παρακολουθήσει προγράμματα ή μαθήματα της ελληνικής γλώσσας εντός του 

οργανωμένου ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος τόσο στην Ελλάδα όσο 

και στο εξωτερικό. 

Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για 

Βορειοηπειρώτες, Κύπριους Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαπούς που 

προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη, από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο και 

ομογενείς εξ Αιγύπτου. 

2. Να έχουν Υγεία και φυσική κατάσταση που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της θέσης για την οποία προσλαμβάνονται (αρ. 14 του Ν. 3584/07). 

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 του Υπαλληλικού Κώδικα (ποινική 

καταδίκη, υποδικία στέρηση ή επικουρική δικαστική συμπαράσταση). 

4. Να μην έχουν κώλυμα υπέρβασης της τετράμηνης απασχόλησης μέσα σε 

συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών (αρ. 206 του Ν.3584/07 όπως ισχύει). 

 

ΑΔΑ: ΨΡ63ΩΛΞ-ΓΜΡ



 

5 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  

1. Αίτηση (διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του Δήμου Λαρισαίων). 

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας. 

3. Όλα τα απαιτούμενα από την παρούσα ανακοίνωση ανά κλάδο/ειδικότητα 

τυπικά  προσόντα  (τίτλοι σπουδών, άδειες κ.λ.π.) 

4. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 παρ.4 του Ν. 1599/1986 για τα κωλύματα 

(στοιχεία 3 και 4 της ενότητας ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ) και ότι 

πληροί τις προϋποθέσεις του αρ. 14 του Ν. 3584/07 (στοιχείο 2 της ενότητας 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ) (διαθέσιμη στην ιστοσελίδα του Δήμου 

Λαρισαίων). 

5. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 παρ.4 του Ν. 1599/1986 του υποψηφίου στην 

οποία να αναγράφονται τα χρονικά διαστήματα εργασίας με την ειδικότητα 

καθώς και τον φορέα-επιχείρηση που αυτά εκτελέστηκαν  

 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 
Η παρούσα θα αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού 

Καταστήματος, στην ιστοσελίδα του Δήμου Λαρισαίων και στη «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
Για την πλήρωση των παραπάνω θέσεων οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να 

υποβάλλουν αίτηση  υπογεγραμμένη με φυσική υπογραφή και όλα τα απαραίτητα 

δικαιολογητικά είτε αυτοπροσώπως είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς 

πρόσωπο εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από 

δημόσια αρχή,   στο Δήμο Λαρισαίων - Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπινου Δυναμικού 

(Ι. Δραγούμη 1, 2ος όροφος, παραλαβή δικαιολογητικών- πληροφορίες: Ελένη 

Ανδρέου τηλ. 2413500318)  είτε μέσω  email (email:protokolo@larissa.gov.gr ) 

Η υποβολή των αιτήσεων θα πραγματοποιηθεί από την έκδοση της  παρούσης 

ανακοίνωσης έως την Παρασκευή  30/06/2023 και ώρα 10:00 π.μ.   

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο της αίτησης και της υπεύθυνης 

δήλωσης (στοιχείο 4 της ενότητας  ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ) στην 

ιστοσελίδα του Δήμου Λαρισαίων https://www.larissa.gov.gr   και ειδικότερα στο 

μενού: Ενημέρωση/Νέα-Ανακοινώσεις/Ανακοίνωση για πρόσληψη προσωπικού με 

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας έως τεσσάρων (4) μηνών για 

κατεπείγουσες εποχικές  ανάγκες της Δ/νσης Πρασίνου που αφορούν στην 

πυρασφάλεια». 

 

                                               Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

 

                 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ 
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