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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 445 

 

ΘΕΜΑ: Καθορισμός αριθμού μαθητευόμενων Μεταλυκειακό Έτος - Τάξη Μαθητείας 

ΕΠΑ.Λ. για απασχόληση στο Δήμο Λαρισαίων κατά την περίοδο 2026-2027. 

 

Στη Λάρισα σήμερα 23-06-2026 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 13.00 μ.µ., η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 42103/19-

06-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Χρήστου Τερζούδη, που ορίστηκε με τη µε 

αριθµ. 5542/19-12-2024 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) 

Τερζούδης Χρήστος ως Πρόεδρος, 2) Λεωνιδάκης Δημήτριος, 3) Τζατζάκης Φώτιος, 4) Καλόγηρος 

Κωνσταντίνος, 5) Διαμάντος Κωνσταντίνος, 6) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 7) Βλαχούλης 

Κωνσταντίνος, 8) Σούλτης Γεώργιος και 9) Δεληγιάννης Δημήτριος. 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε εκτός ημερήσιας διάταξης (πριν 

τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης), μετά από ομόφωνη απόφαση ένταξης λόγω 

του κατεπείγοντος λήψης απόφασης (442/2026 Α.Δ.Ε.), σχετικά με το θέμα: Καθορισμός αριθμού 

μαθητευόμενων Μεταλυκειακό Έτος - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ. για απασχόληση στο Δήμο 

Λαρισαίων κατά την περίοδο 2026-2027 και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τα άρθρα 72 & 74Α του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 5056/2023. 

3. Τη με αριθ. πρωτ. 41343/17-06-2026 (ΑΔΑ: ΡΞΔΥΩΛΞ-ΥΑΩ) απόφαση Δημάρχου για 

την ανάληψη πολυετούς υποχρέωσης. 

4. Τη με αριθμ. πρωτ. ΦΒ7/49844/Κ3/24-04-2026 πρόσκληση για διάθεση θέσεων Μαθητείας 

στο Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας αποφοίτων ΕΠΑ.Λ. του Υπουργείου Παιδείας, 

θρησκευμάτων & Αθλητισμού. 

5. Τη με αριθμ. 42600/22-06-2026 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, Τμήμα 

Υπηρεσιακής Εξέλιξης Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Κατά την περίοδο 2026-2027, το Υπουργείο Παιδείας και Αθλητισμού, θα εφαρμόσει 

Πρόγραμμα Μαθητείας για τους μαθητευόμενους του Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη Μαθητείας 

αποφοίτων Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ). 

Το Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας απευθύνεται σε αποφοίτους ΕΠΑ.Λ., περιλαμβάνει 

εργαστηριακά μαθήματα ειδικότητας, που πραγματοποιούνται στο σχολείο και παράλληλα 

«Πρόγραμμα μάθησης σε εργασιακό χώρο» το οποίο αναλαμβάνει να παράσχει ο εργοδότης στον 

μαθητευόμενο. Η μαθητεία ολοκληρώνεται με την συμπλήρωση του εργαστηριακού μαθήματος και 

των ημερών παρουσίας στον εργασιακό χώρο, όπως αυτά περιγράφονται στον Οδηγό Κατάρτισης 

της ειδικότητας, συμπεριλαμβανομένων των 12 ημερών κανονικής άδειας που δικαιούται ο 

μαθητευόμενος  

Οι μαθητευόμενοι λαμβάνουν ημερήσια αποζημίωση, που ορίζεται στο 95% επί του νομίμου 

νομοθετημένου κατώτατου ορίου του εργατοτεχνίτη σε όλη τη διάρκεια του «Προγράμματος 

μάθησης σε εργασιακό χώρο». Η χρηματική επιβάρυνση του εργοδότη μετά την αφαίρεση της 

επιδότησης αναφέρεται σε Κοινή Υπουργική Απόφαση περί Επιδότησης Μαθητευόμενων 

Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη Μαθητείας και περιλαμβάνει μόνο το σύνολο των ασφαλιστικών 

εισφορών. Η επιδότηση δεν καταβάλλεται για τις ημέρες της κανονικής άδειας, ασθένειας ή 

απουσίας όπως αυτές ορίζονται από τον Κανονισμό Λειτουργίας του Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη 

μαθητείας. Στις περιπτώσεις κανονικής άδειας οι εργοδότες υποχρεούνται να καταβάλουν 
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ολόκληρο το προβλεπόμενο ημερομίσθιο στους μαθητευόμενους. Στις περιπτώσεις απουσίας λόγω 

ασθένειας εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 657-658 του Α.Κ. Το Υ.ΠΑΙ.Θ. δεν επιβαρύνεται 

με την καταβολή δώρων και λοιπών επιδομάτων (όπου αυτά εξακολουθούν να ισχύουν). 

Από την πρώτη ημέρα της μαθητείας οι μαθητευόμενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ και τους 

παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη, σύμφωνα με την παρ. γ΄ του αρ. 2 του Α.Ν. 1846/1951, 

την παρ. 1 του αρ. 3 του Ν. 2335/1995 και την παρ. 4 του αρ. 36 του Ν.4763/2020, όπως ισχύει. Οι 

εισφορές θα υπολογίζονται στο ήμισυ των πραγματικών σύμφωνα με τις εκάστοτε εγκυκλίους του 

ΕΦΚΑ. 

Επειδή θεωρούμε ότι ο Δήμος μας πρέπει να συμβάλει στην επιτυχή υλοποίηση του θεσμού της 

μαθητείας προς όφελος τόσο των μαθητευόμενων όσο και της τοπικής κοινωνίας και επειδή 

μπορούμε να ανταποκριθούμε στις υποχρεώσεις των φορέων για την εκπαίδευση των 

μαθητευόμενων στον Δήμο Λαρισαίων, παρακαλούμε το Σώμα να πάρει απόφαση: 

Για την ένταξη του Δήμου μας  στους φορείς που μετέχουν στην υλοποίηση του 

Μεταλυκειακού έτους – τάξη μαθητείας του σχολικού έτους 2026 - 2027 για συνολικό αριθμό 40 

μαθητευόμενων των παρακάτω ειδικοτήτων: 

 

Α./Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΝΕΩΝ 

ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ ΜΕΤ. ΕΤΟΣ ΕΠΑ.Λ. 

2026-2027 

 Βοηθός Βρεφονηπιοκόμων  31 

 Τεχνικός Δομικών Έργων και Γεωπληροφορικής  2 

 Τεχνικός Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής Τοπίου 2 

 Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής 2 

 Υπάλληλος  Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών  2 

 Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστημάτων, Εγκαταστάσεων 

και Δικτύων 

1 

 ΣΥΝΟΛΟ 40 

 

Στα πλαίσια των ίσων ευκαιριών που προωθεί ο Δήμος Λαρισαίων η μία εκ των θέσεων 

Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής και Τεχνικός Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής Τοπίου να 

δοθούν κατά προτεραιότητα σε υποψήφιους/ες μαθητευόμενους/ες του Εν.Ε.Ε.ΓΥ.-Λ Λάρισας . 

 

Για το έτος 2026: Βεβαίωση δέσμευσης πίστωσης και Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης 

21.900,24€ με  ΑΔΑ: ΡΞΔΥΩΛΞ-ΥΑΩ  

Για το έτος 2027: Απόφαση έγκρισης ανάληψης πολυετούς υποχρέωσης 43.800,48€ με ΑΔΑ: 

ΡΞΔΥΛΞ-ΥΑΩ 

(*Το ποσό είναι το άθροισμα της αμοιβής και των ασφαλιστικών εισφορών των μαθητευομένων 

που βαραίνουν τον εργοδότη) 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

https://1tee-eid-laris.lar.sch.gr/
ΑΔΑ: ΨΞΑΡΩΛΞ-ΠΟΥ



 

Σελίδα 3 από 3 

 

Την ένταξη του Δήμου Λαρισαίων στους φορείς που μετέχουν στην υλοποίηση του 

Προγάμματος Μαθητείας Μεταλυκειακού έτους – Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ του σχολικού έτους 

2026 – 2027, για συνολικό αριθμό 40 μαθητευόμενων των παρακάτω ειδικοτήτων: 

 

Α./Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΝΕΩΝ 

ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ ΜΕΤ. ΕΤΟΣ ΕΠΑ.Λ. 

2026-2027 

 Βοηθός Βρεφονηπιοκόμων  31 

 Τεχνικός Δομικών Έργων και Γεωπληροφορικής  2 

 Τεχνικός Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής Τοπίου 2 

 Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής 2 

 Υπάλληλος  Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών  2 

 Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστημάτων, Εγκαταστάσεων 

και Δικτύων 

1 

 ΣΥΝΟΛΟ 40 

 

Στα πλαίσια των ίσων ευκαιριών που προωθεί ο Δήμος Λαρισαίων η μία εκ των θέσεων 

Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής και Τεχνικός Ανθοκομίας και Αρχιτεκτονικής Τοπίου να 

δοθούν κατά προτεραιότητα σε υποψήφιους/ες μαθητευόμενους/ες του Εν.Ε.Ε.ΓΥ.-Λ Λάρισας . 

 

Για το έτος 2026: Βεβαίωση δέσμευσης πίστωσης και Απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης 

21.900,24€ με  ΑΔΑ: ΡΞΔΥΩΛΞ-ΥΑΩ  

Για το έτος 2027: Απόφαση έγκρισης ανάληψης πολυετούς υποχρέωσης 43.800,48€ με ΑΔΑ: 

ΡΞΔΥΛΞ-ΥΑΩ 

(*Το ποσό είναι το άθροισμα της αμοιβής και των ασφαλιστικών εισφορών των μαθητευομένων 

που βαραίνουν τον εργοδότη) 

Αποφασίσθηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ      ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ    ΛΕΩΝΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΚΑΛΟΓΗΡΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΒΛΑΧΟΥΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

https://1tee-eid-laris.lar.sch.gr/
ΑΔΑ: ΨΞΑΡΩΛΞ-ΠΟΥ
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