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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 561 

 

ΘΕΜΑ: Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, 

έτους 2027. 

 

Στη Λάρισα σήμερα 28-07-2026 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 11.00 π.µ., η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 49926/24-

07-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Χρήστου Τερζούδη, που ορίστηκε με τη µε 

αριθµ. 1531/10-07-2026 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) 

Τερζούδης Χρήστος ως Πρόεδρος, 2) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 3) Κουρδής Αναστάσιος, 4) 

Λεωνιδάκης Δημήτριος, 5) Τζατζάκης Φώτιος, 6) Δεληγιάννης Δημήτριος, 7) Νταής Παναγιώτης, 

8) Σούλτης Γεώργιος και 9) Βλαχούλης Κωνσταντίνος. 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα: Ετήσιος 

προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, έτους 2027 και 

λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 138 του Ν. 5314/2026. 

2. Tη με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/98/οικ.12084/14-07-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών. 

3. Τη με αριθμ. πρωτ. 48990/21-07-2026 βεβαίωση του τμήματος Προϋπολογισμού-

Ισολογισμού & Λογιστικής της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

4. Τη με αριθμ. πρωτ. 49278/22-07-2026 βεβαίωση του τμήματος Προϋπολογισμού-

Ισολογισμού & Λογιστικής της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

5. Τη με αριθμ. πρωτ. 49738/23-07-2026 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, 

Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Σχετ.: «Η με αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/98/οικ.12084/14.07.2026 εγκύκλιος του 

Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας 

διοίκησης έτους 2027». 

Με το άρθρο 51 του ν.4622/2019 (Α’ 133), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20 του ν. 

5027/2023 (Α΄48) περί ετήσιου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα 

υιοθετήθηκε μια ενιαία και ολοκληρωμένη διαδικασία για τον ετήσιο προγραμματισμό 

προσλήψεων, τόσο του τακτικού όσο και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, περιλαμβανομένου του εποχικού προσωπικού, ή σύμβασης μίσθωσης έργου ή 

προσωπικού ωριαίας αποζημίωσης των φορέων του δημοσίου τομέα. Το Υπουργείο Εσωτερικών 

με την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/ 98 /οικ.12084/14.07.2026 εγκύκλιό του με θέμα «Ετήσιος 

προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους 2027» καλεί τους υπόχρεους 

φορείς να υποβάλουν έως τις 31 Ιουλίου 2026 αίτημα για τον Ετήσιο Προγραμματισμό 

Προσλήψεων, μέσω της νέας εφαρμογής του Συστήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 

(Σ.Δ.Α.Δ.) https://hrms.gov.gr/admins/. 

Σε εφαρμογή της ανωτέρω εγκυκλίου και λαμβάνοντας υπόψη τις ανάγκες για προσωπικό με 

σύμβαση μίσθωσης έργου η Δ/νση Πρόνοιας με το με αρ. πρωτ. 49374/22-07-2026 έγγραφό της 

που συνοδεύεται με το με αρ. πρωτ. 49370/22-07-2026 ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ2, αιτείται τη Σύμβαση 

Μίσθωσης Έργου του κάτωθι προσωπικού:  

 Δύο (2) ατόμων κλάδου ΠΕ Ιατρών, ειδικότητας ΠΕ Ιατρών Παθολογίας ή  Εσωτερικής 

Παθολογίας  

https://hrms.gov.gr/admins/
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 Δύο (2) ατόμων κλάδου ΠΕ Οδοντιατρικής, ειδικότητας ΠΕ Οδοντιάτρων  

Στη δε με αρ. πρωτ. 49372/22-07-2026 τεχνική περιγραφή της εν λόγω Διεύθυνσης αναφέρεται 

ότι «Η σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου των παρακάτω ειδικοτήτων είναι αναγκαία καθώς στο 

Δήμο Λαρισαίων λειτουργεί Δημοτικό Πολυϊατρείο και Οδοντιατρείο, με σκοπό την πρόληψη και την 

προαγωγή της υγείας, σε ενήλικες και ανήλικους πολίτες που ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικά και 

οικονομικά ομάδες. 

Η σύμβαση μίσθωσης έργου παροχής υπηρεσιών των ΠΕ Ιατρών, ειδικότητας ΠΕ Ιατρών 

Παθολογίας ή Εσωτερικής Παθολογίας για ένα (1) έτος γίνεται με σκοπό την 

εξέταση,συνταγογράφηση και χορήγηση παραπεμπτικών για εξετάσεις, βεβαιώσεις υγείας των μελών 

των ΚΑΠΗ και των ευάλωτων κοινωνικών ομάδων. Επίσης, εκδίδονται ιατρικές βεβαιώσεις για τα 

προγράμματα του Δήμου, όπως γυμναστική, χορός, καλοκαιρινά μπάνια.Τα μέλη των ΚΑΠΗ που 

εξυπηρετούνται είναι 13.000 άτομα ενώ τα μέλη των κοινωνικών δομών είναι 3.500 άτομα. 

Η σύμβαση μίσθωσης έργου παροχής υπηρεσιών των ΠΕ Οδοντιατρικής, ειδικότητας ΠΕ 

Οδοντιάτρων για ένα έτος,γίνεται με σκοπό : 

Την παροχή υπηρεσιών πρωτοβάθμιας οδοντιατρικής περίθαλψης σε άπορους ανασφάλιστους και 

χαμηλόμισθους πολίτες οι οποίοι είναι δημότες ή κάτοικοι του Δήμου Λαρισαίων. 

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες των οδοντιάτρων είναι: 

 Αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών 

 Εξαγωγές δοντιών 

 Εμφράξεις (σφραγίσματα) όλων των κατηγοριών 

 Ενδοδοντικές θεραπείες (απονευρώσεις) 

 Καθαρισμός δοντιών 

 Θεραπεία ουλίτιδων 

Εξυπηρετούνται ανά έτος 395 άτομα. 

Οι εν λόγω ειδικότητες δεν καλύπτονται από μόνιμο προσωπικό όπως προκύπτει από τον Ο.Ε.Υ του 

Δήμου Λαρισαίων (ΦΕΚ 1778/12-04-2022). 

Ύστερα από τα παραπάνω κρίνεται απαραίτητο να γίνει σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου δύο (2) 

ατόμων κλάδου ΠΕ Ιατρών, ειδικότητας ΠΕ Ιατρών Παθολογίας ή Εσωτερικής Παθολογίας, δύο (2) 

ατόμων κλάδου ΠΕ Οδοντιατρικής, ειδικότητας ΠΕ Οδοντιάτρων». 

Αντίστοιχα, σύμφωνα με την παραπάνω σχετική εγκύκλιο, η Διεύθυνση Παιδείας με τη με αρ. 

πρωτ. 49301/22-07-2026 ειδική αιτιολογία σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου παιδιάτρων (2 

θέσεων), που διαβιβάστηκε με το 49380/22-7-2026 έγγραφό της στην Υπηρεσία μας συνοδευόμενο 

με το με αρ. πρωτ. 49337/22-07-2026 ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ2, αιτείται τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης 

έργου δύο (2) ατόμων κλάδου ΠΕ Ιατρών ειδικότητας ΠΕ Ιατρών Παιδιατρικής με κάλυψη 

της δαπάνης από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους για χρονική διάρκεια 12 μηνών (1 έτους ) 

αναφέροντας δε, ότι «η Διεύθυνση Παιδείας, μεταξύ άλλων, έχει την αρμοδιότητα της εύρυθμης 

λειτουργίας των Βρεφικών, Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών του Δήμου Λαρισαίων, 

παρέχοντας στα φιλοξενούμενα παιδιά υπηρεσίες φροντίδας, διαπαιδαγώγησης, προσχολικής αγωγής, 

υγειονομικής φροντίδας και προληπτικής ιατρικής, με στόχο την ισόρροπη σωματική, νοητική, 

συναισθηματική και κοινωνική τους ανάπτυξη. 

Στο αναγκαίο προσωπικό για τη λειτουργία των ανωτέρω Σταθμών περιλαμβάνεται και η 

ειδικότητα του παιδιάτρου. Η απασχόληση παιδιάτρων επιβάλλεται αφενός από τις διατάξεις των 
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άρθρων 9 και 13 του Πρότυπου Κανονισμού Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών (Φ.Ε.Κ. 4249//τ. Β/05-12-2017) καθώς και από τα προβλεπόμενα στην ετήσια Πρόσκληση 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την υποβολή αιτήσεων συμμετοχής στη δράση «Προώθηση και 

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για την πρόσβαση 

παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης», δικαιούχος της οποίας είναι η Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και 

Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε.,). Αφετέρου στον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 

(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λαρισαίων, ο οποίος δημοσιεύτηκε στο υπ’ αριθμ. Φ.Ε.Κ 1778/τ.Β/12-04-2022, 

δεν προβλέπονται οργανικές θέσεις της ειδικότητας του παιδιάτρου. 

Κατόπιν των ανωτέρω, καθίσταται επιτακτική η ανάγκη σύναψης Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου  

με δύο (2) παιδίατρους, δεδομένου ότι το συγκεκριμένο έργο δεν εντάσσεται στα συνήθη καθήκοντα 

του υφιστάμενου προσωπικού, δεν είναι δυνατόν να εκτελεστεί από αυτό λόγω έλλειψης της 

απαιτούμενης ειδικότητας και προϋποθέτει εξειδικευμένες επιστημονικές γνώσεις και επαγγελματικές 

δεξιότητες»  

Λαμβανομένων υπόψη όλων των ανωτέρω, παρακαλούμε για την έγκριση των κάτωθι 

συμβάσεων μίσθωσης έργου ανά Διεύθυνση και ειδικότητα, όπως ακολουθεί: 

 

1. Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής και Πρόνοιας 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ  Π.Ε ΙΑΤΡΩΝ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ ή 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ  

2 

ΠΕ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΕ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΩΝ 2 

   

ΣΥΝΟΛΟ  4 

 

2. Διεύθυνση Παιδείας   

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ 2 

ΣΥΝΟΛΟ   2 

 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 6 

 

Σύμφωνα με τη με αρ. πρωτ. 48990/21-07-2026 βεβαίωση του τμήματος Προϋπολογισμού-

Ισολογισμού & Λογιστικής της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών βεβαιώνεται ότι θα προβλεφθούν 

πιστώσεις ποσού 50.400,00 € στον Α.Λ.Ε 08.055.2420904015 για την κάλυψη της δαπάνης του 

προσωπικού της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής και Πρόνοιας που θα συνάψει συμβάσεις μίσθωσης 

έργου, στον προϋπολογισμό του έτους 2027 ή και επόμενου, σε περίπτωση που οι συμβάσεις 

λήξουν μετά την παρέλευση του τρέχοντος έτους.  

Αντίστοιχα σύμφωνα με τη με αρ. πρωτ. 49278/22-07-2026 βεβαίωση του τμήματος 

Προϋπολογισμού-Ισολογισμού & Λογιστικής της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, βεβαιώνεται, 

ότι θα προβλεφθούν πιστώσεις ποσού 20.000,00 € στον Α.Λ.Ε. 05.055.2420904003, για το 

προσωπικό της Δ/νσης Παιδείας . 
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ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Την έγκριση ετήσιου προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού με σύμβαση μίσθωσης έργου, 

για το έτος 2027 και κάλυψη της δαπάνης από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους, όπως 

απεικονίζεται στους παρακάτω πίνακες: 

 

1. Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής και Πρόνοιας 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ  Π.Ε ΙΑΤΡΩΝ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ ή 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ  

2 

ΠΕ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΕ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΩΝ 2 

   

ΣΥΝΟΛΟ  4 

 

2. Διεύθυνση Παιδείας   

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΠΑΙΔΙΑΤΡΙΚΗΣ 2 

ΣΥΝΟΛΟ   2 

 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 6 

 

Σύμφωνα με τη με αρ. πρωτ. 48990/21-07-2026 βεβαίωση του τμήματος Προϋπολογισμού-

Ισολογισμού & Λογιστικής της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών βεβαιώνεται ότι θα προβλεφθούν 

πιστώσεις ποσού 50.400,00 € στον Α.Λ.Ε 08.055.2420904015 για την κάλυψη της δαπάνης του 

προσωπικού της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής και Πρόνοιας που θα συνάψει συμβάσεις μίσθωσης 

έργου, στον προϋπολογισμό του έτους 2027 ή και επόμενου, σε περίπτωση που οι συμβάσεις 

λήξουν μετά την παρέλευση του τρέχοντος έτους.  

Αντίστοιχα σύμφωνα με τη με αρ. πρωτ. 49278/22-07-2026 βεβαίωση του τμήματος 

Προϋπολογισμού-Ισολογισμού & Λογιστικής της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, βεβαιώνεται, 

ότι θα προβλεφθούν πιστώσεις ποσού 20.000,00 € στον Α.Λ.Ε. 05.055.2420904003, για το 

προσωπικό της Δ/νσης Παιδείας . 

 

Αποφασίστηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ      ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ    ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΟΥΡΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΛΕΩΝΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΝΤΑΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΒΛΑΧΟΥΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
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