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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 706 

 

ΘΕΜΑ: Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 

Λαρισαίων για τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, σύμφωνα με τα άρθρα 

759 και 768 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.). 

 

Στη Λάρισα σήμερα 22-09-2026 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 13.00 μ.µ., η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 60782/18-

09-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Χρήστου Τερζούδη, που ορίστηκε με τη µε 

αριθµ. 1531/10-07-2026 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) 

Τερζούδης Χρήστος ως Πρόεδρος, 2) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 3) Κέλλας Αχιλλέας, 4) 

Κουρδής Αναστάσιος, 5) Λεωνιδάκης Δημήτριος, 6) Τζατζάκης Φώτιος, 7) Δεληγιάννης 

Δημήτριος, 8) Νταής Παναγιώτης και 9) Σούλτης Γεώργιος. 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λαρισαίων για τη 

σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού, σύμφωνα με τα άρθρα 759 και 768 του ν. 

5314/2026 (Κ.Τ.Α.) και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τα άρθρα 138, 759, 765 & 768 του Ν. 5314/2026. 

2. Το άρθρο 127 του Ν.5331/2026 

3. Τη με αριθμ. πρωτ. 60917/18-09-2026 εισήγηση της Διεύθυνσης Διοίκησης & Προσωπικού, 

Τμήμα Διαδικασιών Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

 

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του ν. 5314/2026 (ΦΕΚ Α΄ 103/29.06.2026) «Κώδικας Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης» (Κ.Τ.Α.) και ειδικότερα το άρθρο 138 αναφορικά με τις αρμοδιότητες της 

Δημοτικής Επιτροπής, το άρθρο 759 περί σύστασης θέσεων τακτικού προσωπικού, το 

άρθρο 765 περί προθεσμίας προσαρμογής δημοτικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών και τέλος το άρθρο 768 περί τελικών διατάξεων αυτού.  

2. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 43691/04.08.2026 Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 

6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) με θέμα «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του νέου πλαισίου 

προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών».  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων), όπως ισχύει, περί τροποποίησης των Οργανισμών Εσωτερικής 

Υπηρεσίας των ΟΤΑ.  

4. Το άρθρο 127 του Ν.5331/2026 

5. Την υπ’ αριθμ. 41087/2017 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β΄ 4249/2017) «Πρότυπος 

Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών».  

6. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 60776/18-09-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Παιδείας περί 

προσαρμογής Παιδικών Σταθμών στο Π.Δ. 99/2017.  

7. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 60830/18-09-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών περί εκτιμώμενης ετήσιας δαπάνης.  
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8. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λαρισαίων, όπως 

εγκρίθηκε με την υπ' αριθμ. 63551/2022 Απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ Β΄ 1778/12.04.2022) και τροποποιήθηκε 

με την υπ' αριθμ. 43048/2024 Απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ Β΄ 4486/01.08.2024). 

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 60777/18-09-2026 εισηγητική έκθεση της Διεύθυνσης Παιδείας η 

οποία έχει ως εξής: 

 

«Ο Δήμος Λαρισαίων, στο πλαίσιο της κοινωνικής του πολιτικής και της αρμοδιότητάς του για την 

παροχή υπηρεσιών προσχολικής αγωγής και φροντίδας, λειτουργεί Δημοτικούς Παιδικούς και 

Βρεφονηπιακούς Σταθμούς, με σκοπό την ασφαλή φιλοξενία, φροντίδα, αγωγή και δημιουργική 

απασχόληση βρεφών και νηπίων. 

Σήμερα λειτουργούν στον Δήμο Λαρισαίων συνολικά είκοσι επτά (27) Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί 

Σταθμοί, οι οποίοι εξυπηρετούν σημαντικό αριθμό οικογενειών της πόλης και καλύπτουν αυξημένες 

ανάγκες της τοπικής κοινωνίας. 

Για το σχολικό έτος 2026–2027 οι Δημοτικοί Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί λειτουργούν κατά 

κανόνα σε πρωινή ζώνη. 

Η εύρυθμη και ασφαλής λειτουργία των ανωτέρω δομών προϋποθέτει την επαρκή στελέχωσή τους με 

το αναγκαίο παιδαγωγικό, βοηθητικό και λοιπό προσωπικό, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 

διατάξεις και τις πραγματικές ανάγκες λειτουργίας τους. 

1. Αναγκαιότητα τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. 

Η υφιστάμενη στελέχωση των Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών δεν επαρκεί για 

την πλήρη και σταθερή κάλυψη των αναγκών που έχουν δημιουργηθεί. 

Επισημαίνεται ότι κατά τα προηγούμενα έτη ο Δήμος έχει προσφύγει επανειλημμένα σε διαδικασίες 

πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου για τη στελέχωση των Παιδικών Σταθμών. Ενδεικτικά, 

κατά την περίοδο 2025–2026 απασχολήθηκαν 188 εργαζόμενοι ΙΔΟΧ για τη στελέχωση Παιδικών 

Σταθμών, ΚΔΑΠ και ΚΔΑΠ-ΜΕΑ. 

Η ανάγκη αυτή καταδεικνύει την ύπαρξη σταθερών και επαναλαμβανόμενων αναγκών στελέχωσης, οι 

οποίες επιβάλλουν τον ορθολογικότερο σχεδιασμό της οργανωτικής δομής και του ανθρώπινου 

δυναμικού του Δήμου. 

Η προτεινόμενη τροποποίηση βασίζεται στις διατάξεις: 

• Του Π.Δ. 99/2017 (Προϋποθέσεις αδειοδότησης και λειτουργίας παιδικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών). 

• Του ισχύοντος Πρότυπου Κανονισμού Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών. 

• Του Ν.5314/29-06-2026 “Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης” (Α’ 103), στο Μέρος Γ’ του 

Βιβλίου Έκτου του οποίου περιλαμβάνεται σειρά διατάξεων, με τις οποίες θεσπίζεται ειδικό πάγιο 

σύστημα προσλήψεων του παιδαγωγικού και λοιπού προσωπικού, όλων των κατηγοριών, κλάδων και 

ειδικοτήτων, για τη στελέχωση των παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών των Ο.Τ.Α. α’ 

βαθμού κατά την έννοια του άρθρου 2 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
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Υπαλλήλων  (Ν.3584/2007. Α’ 143), καθώς και των κοινωφελών επιχειρήσεων δήμων, εφόσον 

λειτουργούν παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

• Την υπ’αριθμ.πρωτ.43691/4-08-2026 Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών  (ΑΔΑ: 

6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) με θέμα “ Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων 

τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών” 

2. Προτεινόμενη τροποποίηση 

Για την αποτελεσματικότερη λειτουργία των Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών 

προτείνεται η τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λαρισαίων και 

ειδικότερα η πρόβλεψη των αναγκαίων οργανικών θέσεων προσωπικού, κατά κλάδο και ειδικότητα. 

Οι προτεινόμενες θέσεις δύνανται να αφορούν, κατ’ αρχήν, τις ακόλουθες ειδικότητες: 

Κλάδος / Ειδικότητα Προτεινόμενος αριθμός θέσεων 

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 25 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 84 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 109 

ΔΕ Μαγείρων 5 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων 40 

ΤΕ Νοσηλευτικής 1 

ΠΕ Ψυχολόγων 1 

ΔΕ Οδηγών 3 

ΣΥΝΟΛΟ 268 

 

Ο ακριβής αριθμός των θέσεων προσδιορίστηκε με βάση: 

α) τη δυναμικότητα κάθε Παιδικού και Βρεφονηπιακού Σταθμού, 

β) τον αριθμό των φιλοξενούμενων παιδιών, 

γ) το ισχύον θεσμικό πλαίσιο για τη στελέχωση των δομών, 

δ) την υφιστάμενη οργανική και υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού, 

ε) τις πραγματικές και διαρκείς ανάγκες λειτουργίας των δομών. 

Η ονομασία και η πλήρης δυναμικότητα κάθε λειτουργούντος παιδικού, βρεφικού και βρεφονηπιακού 

σταθμού του Δήμου Λαρισαίων έχει ως ακολούθως: 

ΠΑΙΔΙΚΟΙ ΣΤΑΘΜΟΙ - ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΠΑΙΔΙΚΟ

Σ 

ΣΤΑΘΜΟ

Σ 

ΔΙΕΥΘΥΝ

ΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΔΕΙΑΣ 

ΑΔΕΙΑΣ 

ΙΔΡΥΣΗΣ 

ΚΑΙ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙ

ΑΣ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΑ

ΣΤΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΜΟΝΙΜΩΝ ΚΑΙ 

ΙΔΑΧ + ΚΕΝΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΝΕΩΝ 

ΣΥΣΤΗΝΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

1ος Αιόλου 2, 1821/27-07- 9 ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 5 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 
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Παιδικός 

Σταθμός 

Ολοκληρω

μένης 

Φροντίδας 

Άγιος 

Κωνσταντί

νος 

2018 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 6 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ* 1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ * 1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1 

6 ΒΟΗΘΟΙ 

2ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Παπανδρέο

υ 2, 

Νεάπολη 

2567/ 23-05-

2019 

6 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΜΟΝΙΜΗ * 1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ * 2 

3 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

3ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Σκουφά 21, 

Άγιος 

Αντώνιος 

1738/18-08-

2026 

7 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 5 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ * 2, ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ ΙΔΑΧ * 

1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ * 

1, ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ

ΜΩΝ ΙΔΑΧ * 1 + 2 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ ΤΕ 

1 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

4ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Πολ. Ζήλου 

και 

Καλαμά, 

Τούμπα 

1737/18-08-

2026 

4 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 3 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΤΕ 

1 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ ΚΑΙ 

3 ΒΟΗΘΟΙ 

5ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Ρούσβελτ 

46, Κέντρο 

1828/27-07-

2018 

15 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 10 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

11 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 10 ΒΟΗΘΟΙ 
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ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1 

+ 1 ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΘΕΣΗ ΤΕ 

6ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Σίφνου & 

Εχεκρατίδο

ς, Νεράιδα 

2566/23-05-

2019 

12 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 8 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ

ΜΩΝ ΜΟΝΙΜΗ 

*1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ ΙΔΑΧ *1, 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ

ΜΩΝ ΙΔΑΧ *1 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΤΕ 

7 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

6 ΒΟΗΘΟΙ 

7ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Χατζημιχάλ

η 62, 

Φιλιππούπ

ολη 

1822/27-07-

2018 

8 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 5 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *3 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΤΕ + 1 ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΘΕΣΗ ΔΕ 

4 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

8ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Αιδηψού 

21, 

Λαχανόκηπ

οι 

1799/25-07-

2018 

6 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *2 

4 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

9ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Μπασδέκη 

45, 

Σιδηροδρο

μικός 

Σταθμός 

1800/25-07-

2018 

3 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 3 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΤΕ + 1 ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΘΕΣΗ ΔΕ 

2 ΒΟΗΘΟΙ 

10ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Καραγάτση 

7, ΑΤΑ 

1829/27-07-

2018 

9 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 6 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *2, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

3 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

6 ΒΟΗΘΟΙ 



 

Σελίδα 6 από 14 

 

 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ 2, 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ*1 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΤΕ 

11ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Μπιζανίου 

& Λαγού, 

ΔΕΥΑΛ 

1823/27-07-

2018 

2 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 2 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ * 1 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΔΕ 

1 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ ΚΑΙ 

1 ΒΟΗΘΟΣ 

12ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Πενταλόφο

υ & 

Ανωνύμης, 

Νέα 

Σμύρνη 

1801/25-07-

2018 

4 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 3 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ * 1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1 

2 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

3 ΒΟΗΘΟΙ 

13ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Αιόλου 4, 

Άγιος 

Κωνσταντί

νος 

1830/27-07-

2018 

13 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 8 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *3 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΤΕ + 1 ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΘΕΣΗ ΔΕ 

9 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

7 ΒΟΗΘΟΙ 

14ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Ερμογένου

ς 2, 

Ιπποκράτης 

1802/25-07-

2018 

11 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 7 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1, 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ

ΜΩΝ ΙΔΑΧ *1 

8 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

6 ΒΟΗΘΟΙ 

15ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Μύρων 9, 

Αμπελόκηπ

οι 

1803/25-07-

2018 

10 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 6 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ 

8 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

5 ΒΟΗΘΟΙ 
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ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ

ΜΩΝ ΙΔΑΧ * 1 

16ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Γαριτσίου 

& 

Λευκίππου, 

Αβέρωφ 

1804/25-07-

2018 

6 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

0 6 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

17ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Μιαούλη 

14, Άγιος 

Κωνσταντί

νος 

3201/9-11-

2018 

6 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *2, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1 

3 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

19ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Παλαιολόγ

ου 12, 

Σιδηροδρο

μικός 

Σταθμός 

1736/18-08-

2026 

2 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 1 

ΒΟΗΘΟΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1 

 

1 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ ΚΑΙ 

1 ΒΟΗΘΟΣ 

21ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Καραγκούν

η & 

Καντώνια, 

Νεάπολη 

1825/27-07-

2018 

8 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1 

7 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

22ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Ευαγ. 

Λιόλη & 

Σπανούλη, 

Άγιος 

Θωμάς 

1805/25-07-

2018 

6 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΜΟΝΙΜΗ *1,ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ * 2 

3 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

23ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Φαλάνη 1808/25-07-

2018 

6 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1 

3 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

24ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Γιάννουλη 1806/25-07-

2018 

6 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 4 

ΒΟΗΘΟΙ 

0 6 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

4 ΒΟΗΘΟΙ 

25ος Αγίας 1807/25-07- 9 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 5 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 
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Παιδικός 

Σταθμός 

Λαύρας & 

Ανωνύμου, 

Νέα 

Πολιτεία 

2018 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 6 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΜΟΝΙΜΗ *1, ΠΕ 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΙΔΑΧ *1, ΠΕ 

ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ ΙΔΑΧ *1 

+ 1ΟΡΓΑΝΙΚΗ 

ΘΕΣΗ ΤΕ 

6 ΒΟΗΘΟΙ 

26ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Τερψιθέα 1826/27-07-

2018 

2 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 2 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΜΟΝΙΜΗ *1 + 1 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ 

ΤΕ 

2 ΒΟΗΘΟΙ 

27ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Ολοκληρω

μένης 

Φροντίδας 

Τριών 

Ιεραρχών 

& 

Ζακύνθου, 

Ανθούπολη 

3530/12-10-

2022 

8 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 5 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ ΙΔΑΧ *1 

7 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ ΚΑΙ 

5 ΒΟΗΘΟΙ 

27ος 

Παιδικός 

Σταθμός 

Ειδικής 

Αγωγής 

Τριών 

Ιεραρχών 

& 

Ζακύνθου, 

Ανθούπολη 

3530/12-10-

2022 

1 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΟ

Σ 

0 1 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 

ΣΥΝΟΛΟ   179 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

,1 ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙ

ΚΗΣ, 118 

ΒΟΗΘΟΙ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙ

ΟΚΟΜΟΥ 

 59 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ 5 ΒΟΗΘΟΙ + 

11 ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ ΤΕ + 4 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ ΔΕ 

109 ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΙ 

ΚΑΙ  109 ΒΟΗΘΟΙ 

 

Σας επισυνάπτουμε βεβαίωση της Διεύθυνσης Παιδείας περί πλήρωσης των προϋποθέσεων υπαγωγής 

στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 759 του Κ.Τ.Α. (ως φορέας του άρθρου 2 του ν. 3584/2007 που 

λειτουργεί παιδικούς βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς), στην οποία δηλώνεται ποιοι 

λειτουργούντες σταθμοί έχουν αδειοδοτηθεί κατά την έναρξη ισχύος του Κ.Τ.Α. σύμφωνα με το 

π.δ.99/2017 (Α’ 141) και ποιοι υπάγονται στο μεταβατικό καθεστώς προσαρμογής του άρθρου 765 

του Κ.Τ.Α. 

Προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή εμπειρίας 

τουλάχιστον (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε 

δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 

Κ.Τ.Α.) 
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Κατά την 29-06-2026, στους Παιδικούς, Βρεφικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς του Δήμου 

Λαρισαίων εργάζονταν 19 άτομα κλάδου ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ και  ειδικότητας ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ, 

καθώς και 1 άτομο ειδικότητας ΠΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ, που 

αποτελούν κλάδους και ειδικότητες πέραν των προβλεπομένων στον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας 

(υπουργική απόφαση 41087/2017) και αφορούν τις επιπλέον θέσεις του άρθρου 768 (σελ.3παρ.Α2 της 

εγκυκλίου υπ’αριθμ.43691/4-08-2026) . 

Επιπροσθέτως, αιτούμαστε: 

• 5 θέσεις ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ επειδή το  υφιστάμενο τακτικό προσωπικό δεν επαρκεί για την 

κάλυψη του καθημερινού προγράμματος των κεντρικών μαγειρείων (προετοιμασία, μαγείρεμα 

των γευμάτων του συσσιτίου και των παιδικών σταθμών). 

• 3 θέσεις ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  διότι δεν επαρκεί το παρόν μόνιμο προσωπικό για τη διανομή του 

όγκου των μερίδων που απαιτείται καθημερινά (συσσίτιο και παιδικοί σταθμοί). 

• Κρίνουμε απαραίτητη την πρόσληψη 40 ατόμων της ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ λόγω των αυξημένων αναγκών καθημερινής 

και σχολαστικής απολύμανση των χώρων των παιδικών σταθμών για την αποφυγή μετάδοσης 

ιώσεων και λοιμώξεων, καθώς το υφιστάμενο μόνιμο προσωπικό καθαριότητας δεν επαρκεί 

για να καλύψει τις τρέχουσες ανάγκες λόγω συνταξιοδοτήσεων ή μακροχρόνιων αδειών που 

προκύπτουν. 

• Η προσχολική ηλικία αποτελεί την πιο κρίσιμη περίοδο για τη διαμόρφωση της 

προσωπικότητας, της κοινωνικοποίησης και της ψυχοσυναισθηματικής ανάπτυξης του 

παιδιού. Η παρουσία εξειδικευμένου 1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΟΥ στους Παιδικούς Σταθμούς 

κρίνεται επιβεβλημένη για την πρόληψη και την πρώιμη ανίχνευση αναπτυξιακών & 

συμπεριφορικών διαταραχών που τυχόν θα παρατηρηθούν σε παιδιά που φιλοξενούνται 

καθώς και για την ψυχολογική υποστήριξη και την παροχή συμβουλευτικής στους γονείς. 

• Ο 27ος Παιδικός Σταθμός είναι Παιδικός Σταθμός Ολοκληρωμένης Φροντίδας και ως εκ 

τούτου απαιτείται η πρόσληψη 1 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ για το τμήμα ένταξης του 

Παιδικού Σταθμού, ούτως ώστε να εξασφαλιστεί η ισότιμη συμμετοχή των παιδιών με 

αναπηρία σε όλες τις καθημερινές δραστηριότητες, ενισχύοντας το αίσθημα ασφάλειας 

των ίδιων των παιδιών αλλά και των οικογενειών τους. 

3. Σκοπιμότητα της προτεινόμενης ρύθμισης 

Η δημιουργία/σύσταση των ανωτέρω οργανικών θέσεων θα συμβάλει: 

• στην εξασφάλιση επαρκούς και σταθερού προσωπικού, 

• στην αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών προσχολικής αγωγής, 

• στην ασφαλή λειτουργία των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών, 

• στην αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση των υπηρεσιακών αναγκών, 

• στη μείωση των λειτουργικών προβλημάτων που προκαλούνται από την έλλειψη προσωπικού, 

• στον ορθολογικότερο προγραμματισμό του ανθρώπινου δυναμικού του Δήμου. 
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Παράλληλα, η πρόβλεψη των θέσεων στον Ο.Ε.Υ. δημιουργεί τη δυνατότητα μελλοντικής κάλυψής 

τους μέσω των προβλεπόμενων διαδικασιών στελέχωσης των Ο.Τ.Α., σύμφωνα με το εκάστοτε ισχύον 

θεσμικό και δημοσιονομικό πλαίσιο. 

4. Πρόταση 

Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαστε: 

1. Την τροποποίηση του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Λαρισαίων. 

2. Τη σύσταση των ανωτέρω οργανικών θέσεων προσωπικού για τη στελέχωση των Δημοτικών 

Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών, ανά κλάδο και ειδικότητα, όπως θα αποτυπωθούν 

στον τροποποιούμενο Ο.Ε.Υ. 

3. Την ενσωμάτωση των ανωτέρω θέσεων στον αντίστοιχο πίνακα οργανικών θέσεων του Ο.Ε.Υ. 

4. Την πρόβλεψη της δυνατότητας κάλυψης των θέσεων σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο 

και τις εκάστοτε διαθέσιμες πιστώσεις του Δήμου. 

5. Την αποστολή της σχετικής απόφασης και του τροποποιημένου Ο.Ε.Υ. για τις προβλεπόμενες 

διαδικασίες έγκρισης. 

Η ενίσχυση της στελέχωσης των Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών αποτελεί 

αναγκαία προϋπόθεση για την απρόσκοπτη, ασφαλή και ποιοτική λειτουργία των δομών και την 

αποτελεσματική εξυπηρέτηση των οικογενειών του Δήμου Λαρισαίων.» 

 

Την 29η.6.2026 δημοσιεύθηκε ο Ν 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (A' 103) 

(εφεξής Κ.Τ.Α.), στο Μέρος Γ' του Βιβλίου Έκτου του οποίου περιλαμβάνεται σειρά διατάξεων, με 

τις οποίες θεσπίζεται ειδικό πάγιο σύστημα προσλήψεων του παιδαγωγικού και λοιπού 

προσωπικού, όλων των κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων, για τη στελέχωση των παιδικών, 

βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών των Ο.Τ.Α. α' βαθμού κατά την έννοια του άρθρου 2 του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν 3584/2007, Α' 143), καθώς και 

των κοινωφελών επιχειρήσεων δήμων, εφόσον λειτουργούν παιδικούς, βρεφικούς και 

βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

Με τις νέες ρυθμίσεις καθιερώνεται ενιαίο και αξιοκρατικό πλαίσιο προγραμματισμού, 

επιλογής και πρόσληψης του προσωπικού, με διαδικασία που διενεργείται από το Ανώτατο 

Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), με σκοπό την αποτελεσματική στελέχωση των 

σταθμών, μέσω της κάλυψης κενών οργανικών θέσεων. 

Προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή εμπειρίας 

τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 

του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

Με την αρ. 43691/4-8-2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

δόθηκαν οδηγίες για την εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού προσωπικού των 

δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών. 

Για την τροποποίηση των ΟΕΥ των ΟΤΑ α' βαθμού και τη σύσταση του συνόλου των 

οργανικών θέσεων των άρθρων 759 και 768 του Κ.Τ.Α. τηρείται η διαδικασία του άρθρου 10 του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν 3584/2007), με εξαίρεση από την 

εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 3 και του δευτέρου εδαφίου της παρ. 5 του ίδιου άρθρου. 

Ειδικότερα: 
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α) δεν απαιτείται η σύνδεση του μισθολογικού κόστους των νέων θέσεων με τα τακτικά έσοδα του 

οικείου Ο.Τ.Α., 

β) επιτρέπεται η τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. κατά το τελευταίο εξάμηνο της δημοτικής περιόδου, 

γ) δεν απαιτείται διατύπωση γνώμης του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τη δαπάνη που προκαλείται από τη σύσταση των νέων τακτικών θέσεων του 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, θα πρέπει στην τροποποίηση να μνημονευθεί το ανώτατο 

εκτιμώμενο ύψος αυτής και η πρόβλεψη ότι θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του Ν 

5314/2026 (Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Κ.Τ.Α. Α' 103) από το προϋπολογισμό του έτους 

2027 με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία Χ75, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 

38667/10.7.2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών 

"Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών 

Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027" (Β'4202). 

 Σύμφωνα με το άρθρο 127 του Ν.5331/2026 οι αποφάσεις περί τροποποίησης των ΟΕΥ για τη 

σύσταση του συνόλου των οργανικών θέσεων των άρθρων 759 και 768 του Κ.Τ.Α., θα πρέπει να 

έχουν υποβληθεί προς έγκριση στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση έως την 15η Οκτωβρίου 

2026. 

Ο Γραμματέας της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης εγκρίνει τις αποφάσεις περί 

τροποποίησης των ΟΕΥ, εντός ενός (1) μηνός από την υποβολή τους, με πράξη του, η οποία 

δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η τροποποίηση του ΟΕΥ αφορά αποκλειστικά τη σύσταση των θέσεων των άρθρων 759 και 

768 του Κ.Τ.Α., και δεν δύναται να συνδυαστεί με οποιαδήποτε άλλη οργανωτική μεταβολή των 

υπηρεσιών, λόγω των ειδικών ρυθμίσεων που προβλέπονται περί εξαιρέσεων από την πάγια 

διαδικασία. 

Στην περίπτωση συμβασιούχων ΙΔΟΧ σε κλάδους και ειδικότητες πέραν των προβλεπόμενων 

στον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας (Υ.Α. 41087/2017) συστήνονται θέσεις κλάδου ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, χωρίς πρόβλεψη εμπειρίας 

στο αντικείμενο της θέσης, Οι διοριζόμενοι στις επιπλέον θέσεις του άρθρου 768 Κ.Τ.Α., 

τοποθετούνται υποχρεωτικά σε υπηρεσίες του οικείου φορέα, σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες 

και κατά προτεραιότητα σε ανταποδοτικές υπηρεσίες 

Με βάση την εισηγητική έκθεση της Διεύθυνσης Παιδείας, διαπιστώνεται ότι κατά την έναρξη 

ισχύος του ν. 5314/2026, στους Παιδικούς, Βρεφικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς του Δήμου 

Λαρισαίων απασχολούνταν με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ συνολικά είκοσι (20) άτομα σε κλάδους και 

ειδικότητες πέραν των προβλεπόμενων στον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας (Υ.Α. 41087/2017) 

(ειδικότερα: 19 άτομα κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Νηπιαγωγών και 1 άτομο ειδικότητας ΠΕ 

Εκπαιδευτικού Προσωπικού Ειδικής Αγωγής). 

Κατόπιν των ανωτέρω, κάνοντας χρήση της δυνατότητας που παρέχει το άρθρο 768 του ν. 

5314/2026 (Κ.Τ.Α.) σε συνδυασμό με την παρ. Α2 της υπ' αριθμ. 43691/04-08-2026 Εγκυκλίου του 

ΥΠ.ΕΣ., προτείνεται η σύσταση είκοσι (20) επιπλέον οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού 

κατηγορίας ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, προκειμένου να 

στελεχωθούν οι διοικητικές υπηρεσίες του Δήμου Λαρισαίων και να αντιμετωπιστούν οι αυξημένες 

λειτουργικές τους ανάγκες. 

Σύμφωνα με την υπ' αριθμ. πρωτ. 60830/18-09-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών, το ανώτατο εκτιμώμενο ετήσιο ύψος της προκαλούμενης δαπάνης για το σύνολο των 

διακοσίων ογδόντα οκτώ (288) νέων  οργανικών θέσεων ανέρχεται στο ποσό των 5.718.235,00 €, 

Η εν λόγω δαπάνη θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α., Α' 103) 

από τον Προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2027, με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη 

νέα Υπηρεσία Χ75, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 38667/10.7.2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής 
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Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 

προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027» (ΦΕΚ 

Β΄ 4202). 

Κατόπιν των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις των άρθρων 759, 765 και 768 του 

ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.), του άρθρου 127 του Ν.5331/2026, την αριθμ. πρωτ. 60776/18-09-2026 

βεβαίωση της Διεύθυνσης Παιδείας περί προσαρμογής των Παιδικών Σταθμών στο Π.Δ. 99/2017, 

την αριθμ. πρωτ. 60777/18-09-2026 εισηγητική έκθεση της Διεύθυνσης Παιδείας, τη σχετική 

βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και τις οδηγίες της υπ' αριθμ. 43691/04-08-

2026 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών, 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ ΣΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λαρισαίων, ο 

οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 63551/2022 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ Β΄ 1778/12.04.2022), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 

43048/2024 απόφαση Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας 

(ΦΕΚ Β΄ 4486/01.08.2024), κατ' εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.), ως 

ακολούθως: 

Στη σελίδα 17985 του εγκεκριμένου Ο.Ε.Υ. του Δήμου Λαρισαίων (ΦΕΚ Β΄ 1778/12.04.2022) 

και ειδικότερα στη διάρθρωση θέσεων προσωπικού στους πίνακες όπου εμφανίζονται οι θέσεις 

Τακτικού Προσωπικού, κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ, προστίθενται οι 

κάτωθι οργανικές θέσεις σύμφωνα με τα άρθρα 759  και 768 του ν. 5314/2026: 

 

Α. Οργανικές θέσεις προσωπικού σύμφωνα με το άρθρο 759 του Κ.Τ.Α. με την επισήμανση 

ότι προϋπόθεση διορισμού ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών 

στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς 

βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΠΕ  ΠΕ Ψυχολόγων ΠΕ Ψυχολόγων 1 

2 ΠΕ ΠΕ Παιδαγωγών 

Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας 

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

25 

3 ΤΕ ΤΕ Παιδαγωγών 

Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

84 

4 ΤΕ ΤΕ Νοσηλευτικής ΤΕ Νοσηλευτικής 1 

5 ΔΕ ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων 

ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων 

109 

6 ΔΕ ΔΕ Προσωπικού 

Εστίασης 

ΔΕ Μαγείρων 5 

7 ΔΕ ΔΕ Οδηγών ΔΕ Οδηγών 3 

8 YE ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας Εσωτερικών 

Χώρων 

40 

 ΣΥΝΟΛΟ   268 
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Β. Οργανικές θέσεις διοικητικού προσωπικού σύμφωνα με το άρθρο 768 του Κ.Τ.Α.  

Για την κάλυψη των θέσεων αυτών, δεν προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 768 Κ.Τ.Α. 

ως προϋπόθεση διορισμού η εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης. 

 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΠΕ  ΠΕ Διοικητικού -

Οικονομικού 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 20 

 

Το ανώτατο εκτιμώμενο ετήσιο ύψος της προκαλούμενης δαπάνης για το σύνολο των 

διακοσίων ογδόντα οκτώ (288) νέων  οργανικών θέσεων ανέρχεται στο ποσό των 5.718.235,00 €, 

Η εν λόγω δαπάνη θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α., Α' 103) 

από τον Προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2027, με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη 

νέα Υπηρεσία Χ75, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 38667/10.7.2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 

προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027» (ΦΕΚ 

Β΄ 4202). 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

(Ο.Ε.Υ) του Δήμου Λαρισαίων ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 63551/2022 απόφαση 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ Β΄ 

1778/12.04.2022), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 43048/2024 απόφαση Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ Β΄ 4486/01.08.2024), κατ' 

εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.), ως ακολούθως: 

Στη σελίδα 17985 του εγκεκριμένου Ο.Ε.Υ. του Δήμου Λαρισαίων (ΦΕΚ Β΄ 1778/12.04.2022) 

και ειδικότερα στη διάρθρωση θέσεων προσωπικού στους πίνακες όπου εμφανίζονται οι θέσεις 

Τακτικού Προσωπικού, κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ, προστίθενται οι 

κάτωθι οργανικές θέσεις σύμφωνα με τα άρθρα 759 και 768 του ν. 5314/2026: 

 

Α. Οργανικές θέσεις προσωπικού σύμφωνα με το άρθρο 759 του Κ.Τ.Α. με την επισήμανση 

ότι προϋπόθεση διορισμού ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών 

στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς 

βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΠΕ  ΠΕ Ψυχολόγων ΠΕ Ψυχολόγων 1 

2 ΠΕ ΠΕ Παιδαγωγών 

Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας 

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

25 

3 ΤΕ ΤΕ Παιδαγωγών 

Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

84 

4 ΤΕ ΤΕ Νοσηλευτικής ΤΕ Νοσηλευτικής 1 
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5 ΔΕ ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων 

ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων 

109 

6 ΔΕ ΔΕ Προσωπικού 

Εστίασης 

ΔΕ Μαγείρων 5 

7 ΔΕ ΔΕ Οδηγών ΔΕ Οδηγών 3 

8 YE ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας Εσωτερικών 

Χώρων 

40 
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Β. Οργανικές θέσεις διοικητικού προσωπικού σύμφωνα με το άρθρο 768 του Κ.Τ.Α.  

Για την κάλυψη των θέσεων αυτών, δεν προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 768 Κ.Τ.Α. 

ως προϋπόθεση διορισμού η εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης. 

 

Α/Α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

1 ΠΕ  ΠΕ Διοικητικού -

Οικονομικού 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 20 

 

Το ανώτατο εκτιμώμενο ετήσιο ύψος της προκαλούμενης δαπάνης για το σύνολο των 

διακοσίων ογδόντα οκτώ (288) νέων  οργανικών θέσεων ανέρχεται στο ποσό των 5.718.235,00 €. 

Η εν λόγω δαπάνη θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α., Α' 103) 

από τον Προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2027, με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη 

νέα Υπηρεσία Χ75, σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 38667/10.7.2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 

προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027» (ΦΕΚ 
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