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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 739 

 

ΘΕΜΑ: Καθορισμός αριθμού σπουδαστών πρακτικής άσκησης Σχολών Ανώτερης 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.ΕΚ.), αρμοδιότητας Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 

(ΔΥΠΑ), για απασχόληση στο Δήμο Λαρισαίων κατά το σχολικό έτος 2026-2027. 

 

Στη Λάρισα σήμερα 29-09-2026 ηµέρα της εβδοµάδας Τρίτη και ώρα 11.00 π.µ., η Δημοτική 

Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, συνήλθε σε συνεδρίαση ύστερα από τη µε αρ. πρωτ. 62639/25-

09-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής Χρήστου Τερζούδη, που ορίστηκε με τη µε 

αριθµ. 1531/10-07-2026 απόφαση του Δηµάρχου Λάρισας, παρευρεθέντων από τα µέλη οι κ. 1) 

Τερζούδης Χρήστος ως Πρόεδρος, 2) Αργυρόπουλος Κωνσταντίνος, 3) Κέλλας Αχιλλέας, 4) 

Κουρδής Αναστάσιος, 5) Λεωνιδάκης Δημήτριος, 6) Τζατζάκης Φώτιος, 7) Δεληγιάννης 

Δημήτριος, 8) Σούλτης Γεώργιος και 9) Γιαννακόπουλος Κοσμάς. 

Κατά τη συζήτηση του θέματος απουσίαζε ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Κέλλας Αχιλλέας. 

Η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Λαρισαίων, αφού συζήτησε σχετικά με το θέμα: Καθορισμός 

αριθμού σπουδαστών πρακτικής άσκησης Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης 

(Σ.Α.ΕΚ.), αρμοδιότητας Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (ΔΥΠΑ), για απασχόληση στο Δήμο 

Λαρισαίων κατά το σχολικό έτος 2026-2027 και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 138 του Ν. 5314/2026. 

2. Τη με αριθμ. 39883/13-04-2023 (ΦΕΚ 2476/Β΄/13-04-2023) Κοινή Υπουργική Απόφαση. 

3. Tη με αριθμ. πρωτ. 57573/04-09-2026 πρόβλεψη δέσμευσης κονδυλίων της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών. 

4. Τη με αριθμ. 62698/25-09-2026 εισήγηση της Δ/νσης Διοίκησης και Προσωπικού, Τμήμα 

Υπηρεσιακής Εξέλιξης Ανθρώπινου Δυναμικού, η οποία έχει ως εξής: 

Κατά το σχολικό έτος 2026-2027, η Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) , θα εφαρμόσει 

Προγράμματα Πρακτικής Άσκησης για τους σπουδαστές της , όπως κάθε χρόνο. 

Οι διατάξεις των παρ. 2,3 και 4 του αρ. 2 της με αριθ. KYA 39883/13.04.2023 των υπουργών 

Οικονομικών - Ανάπτυξης και Επενδύσεων - Παιδείας και Θρησκευμάτων – Εργασίας  και 

Κοινωνικών Υποθέσεων – Υγείας (ΦΕΚ 2476/13.04.2023 τεύχος Β') ορίζουν ότι: “2.Η πρακτική 

άσκηση σε χώρους εργασίας, είναι υποχρεωτική για τους καταρτιζόμενους των Ινστιτούτων 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.). Η πραγματοποίηση της πρακτικής άσκησης αποτελεί 

απαραίτητη προϋπόθεση για την επιτυχή ολοκλήρωση της κατάρτισης και τη χορήγηση Βεβαίωσης 

Επαγγελματικής Κατάρτισης. 

3.Η συνολική διάρκεια της περιόδου πρακτικής άσκησης είναι εννιακόσιες εξήντα (960) ώρες. 

4.Η περίοδος της πρακτικής άσκησης μπορεί να είναι συνεχιζόμενη ή τμηματική, ύστερα από την 

επιτυχή ολοκλήρωση της θεωρητικής και εργαστηριακής κατάρτισης του τετάρτου εξαμήνου, εκτός αν 

ορίζεται άλλως στους Οδηγούς Κατάρτισης και πρέπει να ολοκληρωθεί, σε κάθε περίπτωση, εντός 

είκοσι τεσσάρων (24) μηνών από τη λήξη του τελευταίου εξαμήνου θεωρητικής και εργαστηριακής 

κατάρτισης”. 

Η πρακτική άσκηση δύναται να πραγματοποιείται σε θέσεις που προσφέρονται από φυσικά 

πρόσωπα, Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ., δημόσιες υπηρεσίες, Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού και επιχειρήσεις 

Η πρακτική άσκηση των καταρτιζόμενων στις Σ.Α.ΕΚ. αρμοδιότητας Δ.ΥΠ.Α. δύναται να 

είναι επιδοτούμενη και να χρηματοδοτείται από εθνικούς ή ενωσιακούς πόρους μέσω της ΔΥΠΑ. 

και ο πρακτικά ασκούμενος λαμβάνει αποζημίωση ίση με το 80% του νόμιμου, νομοθετημένου, 
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κατώτατου ορίου του ημερομισθίου του ανειδίκευτου εργάτη, όπως αυτό διαμορφώνεται από το 

Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ή αναλογικά εάν η ημερήσια διάρκεια της 

πρακτικής είναι μικρότερη των οκτώ (8) ωρών. Η αποζημίωση καταβάλλεται στον πρακτικά 

ασκούμενο μετά την ολοκλήρωση της πρακτικής άσκησης και καταβάλλεται από την Δ.ΥΠ.Α. 

Οι ώρες πρακτικής ανά ημέρα καθορίζονται σε τέσσερις (4) έως οκτώ (8) ανάλογα με τη φύση 

και το αντικείμενο της ειδικότητας κατάρτισης του ασκούμενου. Δεν επιτρέπεται η υπέρβαση του 

ημερήσιου ωραρίου πέραν των ωρών που ορίζονται στην ειδική σύμβαση πρακτικής άσκησης και 

απαγορεύεται η πραγματοποίηση της πρακτικής άσκησης νυχτερινές ώρες (22:00- 06:00), καθώς 

την Κυριακή και στις επίσημες αργίες. 

Οι εργοδότες του Δημοσίου υποχρεούνται να καταχωρίζουν το απογραφικό δελτίο κάθε 

πρακτικά ασκούμενου στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου, σύμφωνα με 

τις ισχύουσες διατάξεις. Τα ανωτέρω έγγραφα τηρούνται στο αρχείο εργοδότη, ώστε να είναι 

διαθέσιμα σε περίπτωση ελέγχου 

Κατά τη διάρκεια της πρακτικής άσκησης ο καταρτιζόμενος υπάγεται στην ασφάλιση του e-

ΕΦΚΑ (πρώην ΙΚΑ - ΕΤΑΜ) μόνο για τον κλάδο του ατυχήματος. Για την ασφάλισή του 

καταβάλλονται οι προβλεπόμενες από την παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 2217/1994 (Α’ 83) 

ασφαλιστικές εισφορές, οι οποίες βαρύνουν το φυσικό ή νομικό πρόσωπο (εργοδότης) στο οποίο 

υλοποιείται η πρακτική άσκηση. 

Επειδή θεωρούμε ότι ο Δήμος μας πρέπει να συμβάλει στην επιτυχή υλοποίηση του θεσμού της 

πρακτικής άσκησης προς όφελος τόσο των σπουδαστών όσο και της τοπικής κοινωνίας και επειδή 

μπορούμε να ανταποκριθούμε στις υποχρεώσεις των φορέων για την πρακτική άσκηση των 

σπουδαστών στον Δήμο Λαρισαίων, παρακαλούμε το Σώμα να πάρει απόφαση για την ένταξη του 

Δήμου μας στους φορείς που μετέχουν στην υλοποίηση της πρακτικής άσκησης κατά το σχολικό 

έτους 2026 - 2027 για συνολικό αριθμό σαράντα (40) ασκούμενων. 

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με το με αρ. πρωτ. 57573/04-09-2026 έγγραφο της Δ/νσης 

Οικονομικών υπηρεσιών του Δήμου μας υπάρχουν πιστώσεις στον Προϋπολογισμό του Δήμου για 

το οικ. έτος 2026 και έχουν προβλεφθεί πιστώσεις και για το οικονομικό έτος 2027. 

Οι πιστώσεις αφορούν τους υπ΄ αρ Α.Λ.Ε. 20.010.2130105001 «Αμοιβές προσωπικού που 

πραγματοποιεί άσκηση στο επάγγελμα στις δημόσιες υπηρεσίες» και 20.010.2190303005 

«Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών επί τακτικών αποδοχών όσων 

πραγματοποιούν άσκηση επαγγέλματος στις δημόσιες υπηρεσίες». 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Την ένταξη του Δήμου Λαρισαίων στους φορείς που μετέχουν στην υλοποίηση της πρακτικής 

άσκησης Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.ΕΚ.), αρμοδιότητας Δημόσιας 

Υπηρεσίας Απασχόλησης (ΔΥΠΑ), για απασχόληση στο Δήμο Λαρισαίων κατά το σχολικό έτος 

2026-2027, για συνολικό αριθμό σαράντα (40) σπουδαστών.  

Η συνολική διάρκεια της περιόδου πρακτικής άσκησης είναι εννιακόσιες εξήντα (960) ώρες 

και η περίοδος της πρακτικής άσκησης μπορεί να είναι συνεχιζόμενη ή τμηματική. 

Ο πρακτικά ασκούμενος λαμβάνει αποζημίωση ίση με το 80% του νόμιμου, νομοθετημένου, 

κατώτατου ορίου του ημερομισθίου του ανειδίκευτου εργάτη, όπως αυτό διαμορφώνεται από το 

Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ή αναλογικά εάν η ημερήσια διάρκεια της 

πρακτικής είναι μικρότερη των οκτώ (8) ωρών. Η αποζημίωση καταβάλλεται στον πρακτικά 

ασκούμενο μετά την ολοκλήρωση της πρακτικής άσκησης και καταβάλλεται από τη Δ.ΥΠ.Α. 

Κατά τη διάρκεια της πρακτικής άσκησης ο καταρτιζόμενος υπάγεται στην ασφάλιση του e-

ΕΦΚΑ (πρώην ΙΚΑ - ΕΤΑΜ) μόνο για τον κλάδο του ατυχήματος. Για την ασφάλισή του 

καταβάλλονται οι προβλεπόμενες από την παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 2217/1994 (Α’ 83) 

ασφαλιστικές εισφορές, οι οποίες βαρύνουν το φυσικό ή νομικό πρόσωπο (εργοδότης) στο οποίο 

υλοποιείται η πρακτική άσκηση. 
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Οι ώρες πρακτικής ανά ημέρα καθορίζονται σε τέσσερις (4) έως οκτώ (8) ανάλογα με τη φύση 

και το αντικείμενο της ειδικότητας κατάρτισης του ασκούμενου. Δεν επιτρέπεται η υπέρβαση του 

ημερήσιου ωραρίου πέραν των ωρών που ορίζονται στην ειδική σύμβαση πρακτικής άσκησης και 

απαγορεύεται η πραγματοποίηση της πρακτικής άσκησης νυχτερινές ώρες (22:00- 06:00), καθώς 

την Κυριακή και στις επίσημες αργίες. 

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με το με αρ. πρωτ. 57573/04-09-2026 έγγραφο της Δ/νσης 

Οικονομικών υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων υπάρχουν πιστώσεις στον Προϋπολογισμό του 

Δήμου για το οικονομικό έτος 2026 και έχουν προβλεφθεί πιστώσεις και για το οικονομικό έτος 

2027. 

Οι πιστώσεις αφορούν τους υπ΄ αρ Α.Λ.Ε. 20.010.2130105001 «Αμοιβές προσωπικού που 

πραγματοποιεί άσκηση στο επάγγελμα στις δημόσιες υπηρεσίες» και 20.010.2190303005 

«Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστικών οργανισμών επί τακτικών αποδοχών όσων 

πραγματοποιούν άσκηση επαγγέλματος στις δημόσιες υπηρεσίες». 

 

Αποφασίστηκε, αναγνώσθηκε και υπογράφηκε. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ      ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 

 

ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ    ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΕΛΛΑΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ 

ΚΟΥΡΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΛΕΩΝΙΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΖΑΤΖΑΚΗΣ ΦΩΤΙΟΣ 

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΣΟΥΛΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ 
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